Kryteria rekrutacyjne:
Kryteria główne ustawowe określone w art. 131 ust 2. ustawy „Prawo oświatowe”. 
Kryteria dodatkowe – wynikające z Uchwały  Rady Gminy Siedlce nr XXXII/293/2017  
z dnia 23.02.2017 r.
1. W przypadku większej liczby kandydatów niż liczba wolnych miejsc, w pierwszej kolejności brane są pod uwagę kryteria ustawowe (pierwszy etap), a następnie kryteria dodatkowe (drugi eta)
1. Każde kryterium ma określone punkty
1. Punkty uzyskane w I i II etapie postępowania rekrutacyjnego sumują się
1. Spełnienie kryteriów należy potwierdzić, dołączając do wniosku określone niżej dokumenty
1. W przypadku braku dokumentów potwierdzających spełnienie kryteriów oraz 
w sytuacji barku potwierdzenia okoliczności zawartych w oświadczeniu, komisja rekrutacyjna rozpatrując wniosek, nie uwzględnia danego kryterium (nie przyznaje punktów)
	Kryterium
	Punkty 1)
	Dokumenty potwierdzające
wymagane kryterium

	Kryteria główne (I etap postępowania rekrutacyjnego)

	Dziecko z rodziny wielodzietnej2)
	100
	Załącznik nr 1

	Dziecko niepełnosprawne
	100
	


Orzeczenie o niepełnosprawności

	Dziecko jednego rodzica niepełnosprawnego 
	100
	

	Dziecko obojga rodziców niepełnosprawnych
	100
	

	Dziecko posiadające niepełnosprawne rodzeństwo
	100
	

	Dziecko matki lub ojca samotnie je wychowującego3)
	100
	
Załącznik nr 2 i dokument potwierdzający


	Dziecko objęte pieczą zastępczą
	100
	

	Kryteria dodatkowe (II etap postępowania rekrutacyjnego)

	Dwoje rodziców kandydata pozostaje 
w zatrudnieniu lub prowadzi gospodarstwo rolne lub prowadzi działalność gospodarczą lub pobiera naukę w systemie dziennym

	10
	zatrudnienie rodzica - zaświadczenie wydane przez pracodawcę;
pobieranie nauki w systemie dziennym - zaświadczenie ze szkoły/uczelni;
prowadzenie działalności gospodarczej - zaświadczenie o wpisie z CEIDG;
prowadzenie gospodarstwa rolnego - decyzja wymiarowa podatku rolnego

	Jeden z rodziców kandydata pozostaje 
w zatrudnieniu lub prowadzi gospodarstwo rolne lub prowadzi działalność gospodarczą lub pobiera naukę w systemie dziennym
	6
	

	Przynajmniej jeden z rodziców kandydata jest zarejestrowany w urzędzie pracy jako osoba bezrobotna
	3
	osoba bezrobotna - zaświadczenie z urzędu pracy

	Rodzina kandydata korzystała w okresie ostatnich 12 miesięcy ze świadczeń pomocy społecznej 
z uwagi na trudną sytuację rodzinną
	1
	 zaświadczenie z ośrodka pomocy społecznej

	Rodzeństwo kandydata uczęszcza do przedszkola lub szkoły w tym samym zespole oświatowym
	1
	Załącznik nr 3 



1. Rodzina wielodzietna – oznacza rodzinę wychowująca troje  i więcej dzieci (art. 131 ustawy prawo oświatowe)
1. Samotne wychowywanie – oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę rozwiedzioną, osobę pozostającą  w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (art. 131 ustawy prawo oświatowe)

1. Dokumenty, które rodzice/opiekunowie prawni dołączają do wniosku:

1.1 Dokumenty potwierdzające  spełnianie kryteriów głównych ustawowych

1. Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata
1. Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności
1. Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
1. Dokument poświadczający objecie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą

0. Dokumenty potwierdzające  spełnianie kryteriów dodatkowych 

1. Orzeczenie sądu rodzinnego ustanawiające nadzór kuratora lub jego kopia
1. Zaświadczenie wydane przez Ośrodek Pomocy Społecznej o objęciu rodziny wsparciem
1. Zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu
1. Zaświadczenie z Urzędu Pracy (osoba bezrobotna)
1. Zaświadczenie szkoły/uczelni potwierdzające naukę w trybie dziennym
1. Zaświadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej
1. Decyzja wymiaru podatku rolnego
1. Oświadczenie rodzic o uczęszczaniu rodzeństwa do przedszkola lub szkoły w tym Zespole Oświatowym
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1. Dokumenty należy złożyć w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem.


